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2023年石河子大学医学院公开招聘事业单位工作人员公告
根据《事业单位人事管理条例》(国务院令第652号)、《关于做好2022年度兵团事业单位公开招聘工作有关事项的通知》(兵人社发电〔2022〕13号)等有关法规政策，石河子大学决定面向社会开展事业单位工作人员招聘工作。现公告如下：
一、单位简介
[bookmark: _GoBack]石河子大学是国家“211工程”重点建设高校、国家西部大开发重点建设高校和省部共建高校，是“中西部高校基础能力建设工程”和“中西部高校综合实力提升工程”(一省一校)入选高校。2017年学校入选国家“双一流”建设(一流学科)高校，全国首批深化创新创业教育改革示范高校、第三批“全国高校实践育人创新创业基地”。2018年学校入选教育部与新疆生产建设兵团“部省合建”高校。2019年学校入选第二批“全国党建工作示范高校”培育创建单位。2020年学校获评“全国文明校园”。2021年学校入选第九批全国民族团结进步示范单位。2022年学校入选新一轮国家“双一流”建设高校。现有经济学、法学、教育学、文学、历史学、理学、工学、农学、医学、管理学、艺术学11大学科门类，97个本科专业、9个一级学科博士学位授权点、1个专业学位博士授权点、30个一级学科硕士学位授权点、30个专业学位硕士授权点。6个博士后科研工作(流动)站。现有国家一流建设学科1个、国家重点学科1个、部省合建学科群2个、自治区重点学科10个。临床医学、农业科学、化学、植物与动物科学4个学科进入ESI全球前1%。
石河子大学医学院目前开设临床医学、护理学、预防医学、口腔医学、医学影像学、医学检验技术、康复治疗学7个本科专业，现有临床医学、口腔医学、护理学、预防医学4个一级学科硕士学位授权点。拥有附属医院6所，教学实习医院16所。现有专任教师161人，其中具有博士学位教师60人，高级职称84人，获“宝钢优秀教师奖”2人，自治区教学名师3人，有各类省部级及以上人才称号老师19人。临床教师1812人，具有博士学位55人，高级职称348人。享受国务院政府特殊津贴专家36人，博士生导师28人，硕士生导师325人。现有全日制在校本科生3358人，硕士研究生1002人，留学生386人。
学院现有国家级一流专业1个，省级一流专业3个、重点专科3个、协同创新中心1个;国家级双语课程1门、虚拟仿真实验项目1项、省级精品课程9门、一流课程6门、教学团队1个、实验教学示范中心1个;教育部、国家卫生健康委重点实验室2个。近5年，承担省部级以上科研项目350余项，其中国家科技支撑计划、卫生部重大项目、国家自然科学基金、国家社会科学基金116项;获省(部)级以上科技进步奖29项。学院积极开展对外交流与合作，拥有国家级国际科技合作基地1个，与国内外多所知名医学院校建立协作关系。
二、招聘岗位及相关要求
	 
 
	岗位性质
	岗位代码
	学历
	岗位数
	招聘需求专业
（一级学科）
	相关要求

	1
	教师岗
	SD20230019
	博士
	不限
	医学
	基础医学、临床医学、中西医结合

	2
	教师岗
	SD20230020
	博士
	不限
	预防医学、数学
	毒理学、儿少卫生学、社会医学与卫生事业管理

	3
	教师岗
	SD20230021
	博士
	不限
	医学
	护理学、医学心理学

	4
	教师岗
	SD20230019
	硕士及以上
	6
	医学
	基础医学、临床医学、中西医结合

	5
	教师岗
	SD20230020
	硕士及以上
	2
	医学
	毒理学、儿少卫生学、社会医学与卫生事业管理

	6
	教师岗
	SD20230021
	硕士及以上
	1
	医学
	预防医学、护理学

	7
	实验岗
	SD20230052
	硕士及以上
	1
	医学
	无

	8
	管理岗
	SD20230083
	硕士及以上
	1
	医学及医学相关专业
	1.中共党员或中共预备党员；2.具备学生干部经历者优先；3.医学专业优先；4.熟悉研究生教育管理相关工作者优先。


说明：首聘服务年限不少于8年。应聘者应具备招聘岗位所公布的学历并取得相应学位;海外留学归国人员需取得国家教育部留学认证;少数民族中民考民或双语应聘人员须同时提供MHK四级乙等、普通话水平测试二级乙等及以上合格证书。教师岗博士年龄要求在45周岁及以下，即1976年11月12日后出生;硕士年龄要求在35周岁及以下，即1986年11月12日后出生;实验岗、管理岗硕士年龄要求在30周岁及以下，即1991年11月12日后出生。
三、招聘人才政策
学校为博士人才提供住房补贴30万元-60万元，人才津贴1500元/月(税前)，科研启动经费5万元-20万元，符合条件的人才工作满1年后直接认定为副教授职称。八师石河子市政府为引进人才提供配套购房补贴20万元和人才津贴3000元/月(连续发放3年)，同时享受政务服务、子女就学、家属就业、住房保障、便捷医疗、金融服务、旅游休假、生活、交通、文化等方面的公共服务和优惠政策。详细情况见《引进博士人才优惠政策》(附件1)。
四、招聘对象
(一)招聘对象
符合招聘条件的应届、往届毕业生(应届生毕业时间截止为2023年7月31日)。
(二)招聘条件
1.具有中华人民共和国国籍，拥护中华人民共和国宪法，维护祖国统一和民族团结;
2.热爱教育事业，符合高校工作者行为规范，有强烈的责任感和奉献精神;
3.具有良好的道德品行和正常履行职责的身体条件;
4.具有符合岗位要求的学历学位与工作能力;
5.具备岗位所要求的其他资格条件;
6.国家机关和国有企事业单位在职人员报考的，须提供所在单位出具的同意报考证明(附件4)。
(三)下列人员不属于招聘范围
1.曾因犯罪受过刑事处罚的人员和曾被开除公职的人员;
2.受到党纪政务处分期限未满或正在接受纪律审查的人员;
3.处于刑事处罚期间或者正在接受司法调查尚未做出结论的人员;
4.在公务员、事业单位招考中被认定有作弊行为且不得报考的人员;
5.现役军人;
6.其他不适宜报考的情形。其中报考人员不得报考构成回避关系的招考岗位。
五、招聘工作安排
报名人员即可登陆兵团考试网(http://btpta.xjbt.gov.cn)、石河子大学主页(http://www.shzu.edu.cn)、石河子大学医学院主页(http:// yixy.shzu.edu.cn)、石河子大学微信公众号、石河子大学医学院“杏林石大”微信公众号查看招聘公告、招聘岗位、资格条件及招聘程序等信息。
1.报名与资格审查
报名时间：2022年11月11日-11月30日，报考人员在规定的报名时间内按照报名要求如实填写《2023年石河子大学公开招聘岗位报名表》(附件2)、《报名汇总表》(附件3)，并将报名表、汇总表、简历、获奖证书、学历(学位)证书(学信网学历证明)、科研学术成果、报考岗位要求的资格证书扫描件等材料的电子版以压缩包形式发至邮箱shzu2057367@shzu.edu.cn，邮件主题命名为：姓名+专业+学历+高校师资网，并抄送至gxszwhr@163.com
更多校园招聘信息请添加客服李老师微信号码：13718504267 了解关注!
同时加入2023年教师招聘工作QQ群：700868246。
资格审查时间：2022年12月1日-12月3日，招聘单位按照岗位要求的资格条件，结合报考人员提交报名材料，对报考人员进行资格审查。资格审查通过人员，进入下一环节。报考人员可登陆石河子大学医学院主页查看审查结果,也可电话咨询资格审查结果。
2.试讲(笔试)、面试
因学校疫情防控工作需要，采取视频等非现场接触方式组织考核。
3.心理测试、综合素质考核、体检、考察
通过学院试讲(面试)人员需要参加大学组织的心理测试、综合素质考核、体检、考察等环节。具体组织方式及时间、地点请及时关注招聘群或电话、邮件等反馈信息。
 
[image: IMG_258]
六、联系方式
王老师：0993-2058809、13399938566 QQ：25317019
杜老师：0993-2058809
Email：shzu2057367@shzu.edu.cn
附件1.引进博士优惠政策.doc  
附件2.2022年春石河子大学公开招聘报名表.docx

抄送gxszwhr@163.com 电子邮件命名格式：高校师资网+毕业学校+学历+应聘岗位+姓名 QQ博士交流群：602259731，硕士交流群：702540847
更多校园招聘信息请同学添加客服李老师微信号码：13718504267 咨询。
[image: C:\Users\xuanchan5\Desktop\1-211105094954260.jpg1-211105094954260]
image2.png
BEREFR2023EHITBE ..
B £:700868246




image3.jpeg
) s mwmam % BRITAR

@ w16 ERmARFAT R F ERAER

] B ras: mamEm





image1.png
PEBRAL B




